关于乐至县孔雀乡卫生院
2017年部门预算编制的说明

    按照预算管理有关规定，目前部门预算的编制实行综合预算制度，即全部收入和支出都反映在预算中。
1、 基本职能及主要工作

本院承担着16个行政村，19554万人口的基本医疗、预防保健和康复服务，是城镇职工医疗保险定点医疗机构。

2017年重点工作任务介绍：

一、进一步加强基本公共卫生服务项目常态化管理，实现城乡居民服务均等化；

二、进一步完善基本药物制度，严格规范基本药物采购渠道坚决强化用药管理；

三、进一步加强人才兴院战略，不断提高卫技人员素质能力；

四、完成各级党委、政府和主管部门下达的指令性任务和公益性工作；

五、积极开展服务百姓健康活动。结合“三好一满意”创建工作开展义诊活动；

二、部门概况

开设预防保健科、内科、医学检验科、医学影像科、中医科等，住院部开放病床35张。
2、 收支预算总体情况

2017年我院收入预算总额为298.8万元，其中：当年财政拨款收入123.6万元，事业收入175.2万元。相应安排支出预算273.2万元，其中：人员支出99万元，日常公用支出115.1万元，专项支出84.6万元。
四、支出预算安排情况

孔雀乡卫生院预算安排支出主要用于保障该院和辖区内村卫生室正常运转、完成日常工作任务以及承担孔雀乡卫生院事业发展相关工作。  

基本支出，是用于保障孔雀乡卫生院和辖区内村卫生室正常运转的日常支出，包括基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费。

项目支出，是用于保障孔雀乡卫生院、辖区内村卫生室等机构为完成特定的行政工作任务或事业发展目标，用于专项业务工作的经费支出。

按支出功能分类主要用于以下方面:

（一）一般公共服务，主要用于医院和村卫生室工作人员工资、日常运转以及为完成特定行政工作任务和事业发展目标而安排的年度项目支出，主要包括：一、基药补助；二、村卫生室补助。

（二）社会保障和就业支出、医疗保险支出等。

（三）医疗卫生：药品支出、耗材料支出等。

（四）住房保障支出，职业年金支出、乡镇补贴支出。
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