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2024年单位预算编制说明

一、单位概况
（一）机构设置及人员情况
乐至县金顺镇卫生院是财政差额拨款的行政单位。单位总编制人数21人，其中：事业专业技术岗21人；实有在职事业专业技术岗21人。
（二）职能简介
一、负责本辖区的卫生工作法律、法规、政策的贯彻,卫生事业发展规划和工作计划的制订,社会公共卫生工作的组织和实施;
二、负责本辖区的基本医疗服务;
三、负责本辖区突发公共卫生事件的报告,并依据上级部门要求组织实施处置;
四、负责本辖区内的卫生信息统计、分析、上报;
五、负责对本辖区内村级卫生组织和乡村医生的业务指导和培训:
六、负责承接政府卫生行政部委托的相关业务或事项;负责上级卫生行政部门下达的其他工作。
二、2024年重点工作
1.加强公共卫生服务工作
2.加强医疗质量管理，保障医疗安全，促进基本医疗工作顺利开展
3.着力做好重大疾病预防控制工作
4. 加强医院管理，抓好医德医风建设，改善就医环境。
三、收支预算情况说明
（一）收入预算情况
乐至县金顺镇卫生院2024年收入预算931.12万元，较2023年单位预算收入总数1082.07万元，减少了150.95万元，减少13.95%。其中：一般公共预算拨款收入108.95万元，占11.7%，事业单位经营收入822.17万元，占88.3%。
（二）支出预算情况
乐至县金顺镇卫生院2024年支出预算931.12万元，较2023年单位预算支出总数1082.07万元，减少13.95%。其中：基本支出903.18万元，占96.99%；项目支出28.02万元，占3.01%。
（三）专项资金说明
2024年单位预算专项支出28.02万元，其中：
1. 基本公共卫生服务专项工作15.9万元，主要用于对金顺镇辖区内常住人口开展基本公共卫生服务，保证群众健康生活。 
2. 基本药物制度补助专项资金共12.12万元，其中卫生院基本药物制度补助资金5.62万元，主要用于对卫生院取消药品加成进行专项补助，保证卫生院服务正常运行；村卫生室基本药物制度补助资金6.5万元，主要用于对村卫生室取消药品加成进行专项补助，保证村卫生室卫生服务正常运行
（四）“三公”经费财政拨款预算安排情况说明
乐至县金顺镇卫生院2024年“三公”经费财政拨款预算数0万元，其中：因公出国（境）经费0万元，公务接待费0万元，公务用车购置及运行维护费0万元。
1.因公出国（境）经费较2023年预算持平。
本年度拟安排出国（境）0人次。
2.公务接待费较2023年预算持平。
2024年公务接待费无计划。
3.公务用车购置及运行维护费较2023年预算持平。
单位现有公务用车0辆，其中：轿车0辆，越野车0辆，多功能乘用车0辆。
公务用车购置费0万元，较2023年预算持平。 
公务用车运行维护费0万元，较2023年预算持平。用于0辆公务用车燃油、维修、保险等方面支出。

