乐至县天池街道社区卫生服务中心
2022年部门预算编制的说明

    按照预算管理有关规定，目前部门预算的编制实行综合预算制度，即全部收入和支出都反映在预算中。
一、基本职能及主要工作

2022年重点工作任务介绍：

本中心属于社区医疗机构。本中心的重点工作任务是：对在本管理辖区内的居民做好基本公共卫生服务工作和医疗工作。工作任务是：1、建立健康档案；2、健康教育；3 、0-6岁儿童健康管理；4、预防接种；5、孕产妇健康管理；6、老年人健康管理；7慢性病高血压患者管理；8、2型糖尿病患者管理；9、严重精神障碍患者管理；10、传染病及突发公共卫生事件报告处理；11、卫生监督协管；12、老年中医；13、儿童中医；14、健康素养等服务工作。

二、部门概况

我中心属于乐至县卫生健康局下属二级预算单位，为社区基层医疗机构，由财政补助差额拨款事业单位。

2021年编制25人，2020年12月在编在岗职工21人，2021年12月在编在岗职工24人。本年度比上年度增加3人，2022年预算在编在岗职工人数24人，临聘人员4人(其中临时工2人、专业技术人员2人）。退休人员1人。
收支预算总体情况

我中心2022年部门预算总收入605.3万元。其中财政补助收入总额155.3万元，事业收入总额共计450万元。

（一）、其中基本公共卫生服务项20.5万元，主要用于天池街道社区辖区内基本公共卫生服务；

（二）、其中基药补助项目8.8万元，主要用于天池街道社区辖区内基本药物零差率补助；

四、支出预算安排情况

本单位预算安排支出主要用于保障该部门机构正常运转、完成日常工作任务以及承担本单位事业发展相关工作。  

基本支出，是用于保障事业单位等机构正常运转的日常支出，包括基本工资、津贴补贴绩效工资等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、差旅费、办公设备购置等等日常公用经费。

项目支出，是用于保障事业单位等机构为完成特定的行政工作任务或事业发展目标，用于专项业务工作的经费支出。

按支出功能分类主要用于以下方面:

（一）一般公共服务，主要用于机关及下属事业单位人员工资、日常运转以及为完成特定行政工作任务和事业发展目标而安排的年度项目支出，主要包括：一、基本公共卫生服务项目20.5万元，主要用于本辖区内基本公共卫生服务支出；基药补助项目8.8万元，主要用于本辖区内基本药物零差率补助。
（二）社会保障和就业支出。主要用于本单位人员社会保障支出。
（三）医疗卫生支出。主要用于本单位按照规定标准为职工缴纳的基本医疗保险、养老保险、失业保险、残疾人基金、人员经费、药品材料、维修、其他经费等支出。

(四）住房保障支出。用于本单位按照规定标准为职工缴纳住房公积金等支出。

五、编制部门政府采购预算情况

无

乐至县天池街道社区卫生服务中心2022年拟开展工作：  

（一）切实加强业务管理，提高医疗质量为患者提供良好的医疗服务。

加强基本公共卫生服务工作、加强家庭医生签约服务。    

加大人才培养力度。
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