
乐至县机关事务管理局

2021年部门预算情况说明

乐至县机关事务管理局是财政全额拨款的事业单位。单位总编制人数11人，其中：事业编制11人；实有在职事业人员10人。

乐至县机关事务管理局现有固定资产总额26万元。

乐至县机关事务管理局2021年部门预算收入总数392.5万元，较2020年部门预算收入总数391.4万元，增加4.1万元，增长1.05%；2021年部门预算支出总数392.5万元，较2020年部门预算支出总数391.4万元，增长1.05%。其中：基本支出308.83万元较2020年部门预算基本支出307.7万元，增加0.37%，2021年部门预算支出总数与2020年同口径比较增长0%。增加原因：人员工资增加，临聘人员增加。本年无政府采购年初预算。

乐至县机关事务管理局2021年部门预算专项资金说明。

水费5万元，主要用于县级机关办公区水费支出。

电费76.08万元，主要用于县级机关办公区电费支出。

维修费2.6万元，主要用于县级机关办公区电梯年检费支出。

乐至县机关事务管理局2021年拟开展的主要工作。

2021年，我局将继续学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，坚决贯彻上级决策部署，坚持围绕中心、服务大局，牢记服务宗旨，明确工作目标，合理配置服务资源，以创新为动力，不断优化后勤服务队伍的政治、文化和业务技能培训，积极促进安全机关建设工作，提升政治思想素质和业务保障能力，认真做好各项后勤保障工作，真正做到“转变观念、改革创新、强化管理、提升素质”，扎实做好机关事务工作。
公务用车方面：进一步做好公车改革后公务用车管理相关工作，一是继续抓好驾驶员文明行车、安全驾驶工作，杜绝思想涣散违规行车现象发生；二是提升公务用车管理水平，继续加强公车平台的操作指导；三是积极引导办公区人员有序停放车辆。

办公用房方面：一是严格按照上级办公用房标准要求抓好落实，对党政机关办公用房使用情况进行摸底排查，杜绝办公用房超面积使用。二是继续做好党政办公区的办公用房修缮和修缮预算工作。三是继续做好机构改革、调整行政区划后各乡镇、县级部门办公用房调剂的保障服务工作。四是推进机关食堂建设，为更好的为干部职工生活服务，解决干部职工用餐不便的问题，激发干部职工干事创业的热情，拟建设机关食堂，以方便政府大楼内机关干部用餐，计划于今年底动工新建。

公共机构节能方面：一是加强协调推进。完善公共机构节能管理机制，积极协调各部门，形成分级负责、相互协调的工作机制；二是加大先进技术和设备推广应用的力度，制定切实可行的措施，做好节水、节电等工作；三是继续做好能耗统计工作，建立健全能耗统计制度，推动能耗计量统计的基础工作，做好能源消耗分户、分类、分项计量工作，并会同有关部门对部分部门（单位）进行能源审计；四是强化节能宣传，深入宣传节能法律法规和节能常识，并将我局好的经验和做法宣传出去，增强全县群众的节能意识和进一步养成节能的良好习惯。
后勤服务方面：一是安保方面。落实制度管理，强化制度保障，建立健全保安工作制度，实行24小时轮岗值守；开展定期培训，加强保安组人员技能技术演练；做好外来人员实名登记、外来车辆规范停放工作。二是保洁方面。定期开展保洁人员培训，继续加强8小时在岗管理；工作期间对各楼层进行常规清洁，法定节假日期间进行彻底清理，特别是加大对卫生死角的清扫力度，确保营造干净整洁的办公环境。三是会务方面。推进电视电话会议室的升级改造，引导会务人员采用“线上+线下”的学习方法，向线上视频学习、线下自主学习。

